Statut Polskiego Stowarzyszenia Rozwoju Infrastrukiiry
Sportu i Rekreacji

IAKS POLSKA

z dnia 14.12.2012 .

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

8 1. Nazwa, siedziba, obszar dziatalidoi

1. Stowarzyszenie nosi nazw,Polskie Stowarzyszenie Rozwoju Infrastrukturpo8u i
Rekreacji". Jest to stowarzyszenie w rozumieniawgt- Prawo o stowarzyszeniach.

la. Stowarzyszenie me wyw takze nazwy ,IAKS POLSKA” lub ,IAKS POLAND”.
2. Stowarzyszenie posiada osobdwprawrs.

3. Siedzily stowarzyszenia i jego organdw statutowych jestdxéna.

4. Obszarem dziatalrdai stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitdgke;.

§ 2. Wspotpraca z IAKS

=

Stowarzyszenie jest czionkiem ,Mizynarodowego Zwizku Sportu i Rekreacji (IAKS -
International) z siedzipw Kolonii nad Renem.

Stowarzyszenie reprezentuje interesy swoich cziankobec IAKS -International.
Stowarzyszenie dolzie prowadzito wspolprac z wyzej wymienionym zwizkiem.
Stowarzyszenie nmm@ rownie przyjmowa& zlecenia i prowadziinne rodzaje dziatalrai,
ktorych celem jest wspieranie sportu i budowy otifiekrekreacyjnych.

w N

§ 3. Wewrgtrzna organizacja stowarzyszenia

1. W celu realizacji swoich celow statutowych stowamgnie ma prawo do tworzenia
oddziatoéw lub filii, innych jednostek organizacypiyoraz zespotow roboczych, dziatajch
na podstawie stosownych regulaminéw.

la. Dla realizacji dziata statutowych Stowarzyszenie o powolywa rowniez podmioty
zaleene, w tym spoétki prawa handlowego. Zyski z dziadéti tych podmiotow bda
przeznaczane na cele statutowe Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie ma prawo zatrudnpacownikow, ktorzy &da realizowali jego dziatalni i
kierowali ni.
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8 4. Pazytek publiczny

1 Stowarzyszenie mie prowadz dziatalng¢ gospodarcz wedtug obowdzujacych przepisow.

2. Stowarzyszenie me prowadz dziatalné¢ pozytku publicznego na zasadach akoaych w
odrgbnych przepisach.

3. Srodki nalezace do stowarzyszenia mohy¢ przeznaczane wytznie dla celéw statutowych.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dzialania Stowarzyszenia

8 5. Cel i zadania

1. Celem Stowarzyszenia jest szerokie wspieranie rpzwsportu, rekreacji i turystyki oraz
infrastruktury sportowej, rekreacyjnej i turystyegmve wspotpracy z IAKS -International
oraz innymi organizacjami.

2. Cele te Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) wspieranie budowy i modernizacji obiektow sportotvyecekreacyjnych,
2) ocerg planowania budowy obiektéw sportowych i rekreaggin

3) doradztwo w zakresie planowania i dwyg obiektéow sportowych i
rekreacyjnych,

4) gromadzenie informacji o bazie sportowo-rekygasj | ocer potrzeb jej
rozwoju.

5) prowadzenie dziataldoi informacyjnej, popularyzacyjnej, lobbystye] i
wydawniczej,

6) eksploatagj oraz uytkowanie i wspieranie finansowe obiektow sportoinyc

7) upowszechnianie rozwaan i doswiadczér Miedzynarodowego Zwizku Sportu i
Rekreacji (IAKS) w zakresie rozwoju sportu i relega

8) doradztwo prawne w zakresie rozwoju sportu i regjiea

9) organizowanie krajowych i gadzynarodowych kongresdw, konferencji
seminariéw,

10) prowadzenie szkoig organizowanie wystaw,

Rozdzial Ill Czlonkowie
Stowarzyszenia

§ 6. Kategorie cztonkow stowarzyszenia

Czlonkowie Stowarzyszenia dzidie na:
1) czionkdéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajcych,
3) cztonkow honorowych.
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1.

§ 7.Cztonkowie zwyczajni
Cztonkiem zwyczajnym stowarzyszeniaz@dy kazda osoba fizyczna dziat@a na rzecz

rozwoju sportu i rekreaciji.

2.

w

Czlonkowie zwyczajni posiadapastpujace prawa:
1) bierne i czynne prawo wyborcze do wladz Stowaraysze
2) prawo do zgtaszania wnioskow i postulatow doiggzh dziatalnéci Stowarzyszenia
3) prawo do korzystania z uprawnieztonkowskich wynikajcych ze statutowej
dziatalngci Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majnastpujace obowazki:
1) bra czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,
2) przestrzegapostanowié Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) optaca skiadle cztonkowsl.
Czionkdébw zwyczajnych przyjmuje Zad Stowarzyszenia na podstawie pisemnego
zgtoszenia. Odmowa przygia wymaga uzasadnienia.
Czlonkowie Stowarzyszenia mogta sie cztonkami IAKS International.

§ 8. Czlonkowie wspieragcy

Czlonkami wspieracymi mog by¢ osoby prawne, oraz inne jednostkiyteczndgci
publicznej nieposiadage osobowsci prawnej, ktore § zainteresowane finansowym i
organizacyjnym wspieraniem dziatakodo statutowej stowarzyszenia. Czlonkowie
wspierajcy s przyjmowani na podstawie pisemnej deklaracji.

Czionkowie wspieracy dzialap za pdrednictwem swoich upetnomocnionych
przedstawicieli.

Cztonkowie wspieracy posiadaj wszelkie prawa czlonkow zwyczajnych, za wutigjem
glosu stanowicego oraz czynnego i biernego prawa wyborczego.

Czlonkowie wspieracy map obowhzek wspiera finansowo i organizacyjnie dziataléto
Stowarzyszenia, béaczynny udziat w pracach Stowarzyszenia oraz przegi& postanowié
statutu oraz uchwat wkadz Stowarzyszenia.

8 9. Czlonkowie honorowi

Czionkiem honorowym ma by osoba fizyczna, szczegoélnie zasina dla dziatalnei
Stowarzyszenia, ktorej przyznano ten tytut.

Czlonkostwo honorowe jest nadawane na wniosekadarzrzez walne zgromadzenie
cztonkbw na podstawie whkszaci glosow wynosacej 2/3 obecnych na zgromadzeniu
cztonkdw.

Czilonkostwa honorowego pozbawia Walne Zebranie masek Zarzdu.

Czlonek honorowy posiada wszelkie przywileje czakvyczajnego za wytkiem czynnego
prawa wyborczego i zwolniony jest od sktadek czimmgkich.
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8§ 9a.Prezes Honorowy Stowarzyszenia

1. Osobie, ktéra petnita w Stowarzyszeniu furkd&rezesa Zaszlu i uzyskata wybitne
zastugi, mae by przyznany tytut (godni¢) Prezesa Honorowego Stowarzyszenia.

2. Tytut Prezesa Honorowego Stowarzyszenia nadaje &Vdlgromadzenie na wniosek
Zarzadu.

3. Prezes Honorowy Stowarzyszenia:
1) bierze udziat w Walnych Zgromadzeniach z glosematéacym i czynnym prawem

wyborczym,

2) ma prawo udzialu w posiedzeniach Zaz z glosem doradczym,
3) reprezentuje Stowarzyszenie wobec IAKS Internationa
4) jest zwolniony z ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 10. Wygdniecie cztonkostwa

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
1) rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu przegtdaezadowi w formie pisemnej,
2) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu nieptacenia sktadelonkowskich przez okres
jednego roku,
3) wykluczenia przez Zaszl Stowarzyszenia wskutek naruszenia postano@iatutu lub
uchwat wiadz Stowarzyszenia,
4) smierci, likwidacji adz ogtoszenia upadéoi cztonka.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

8 11. Wiladze

Wiadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zgromadzenie Cztonkdw
2) Zarzd
3) Komisja Rewizyjna

8 12 Walne zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie jest najggza wiladz Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu
uczestnicz wszyscy cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia z @hsstanowjcym oraz
czynnym i biernym prawem wyborczym. iy cztonek posiada jeden gtos.

2. Walne Zgromadzenie mie by zwotane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

3. W trybie zwyczajnym zwotywaneasco 4 lata Walne Zgromadzenia Sprawozdawczo —
Wyborcze.

4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZAarzStowarzyszenia. O terminie, miejscu i
porzadku Walnego Zgromadzenia Zatz Stowarzyszenia zawiadamia cztonkéw w formie
pisemnej co najmniej jeden migsiprzed jego terminem.
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8 13. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia

1. Zarad zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:
1) na podstawie wiasnej uchwaty,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na wniosek co najmniej 2/3 liczby cztonkdw.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie rozpatruje aozmie sprawy, dla ktdérych zostato
zwotane. Zarzd zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nieng niz 1 miesac od
daty wptynicia wniosku lub podgia uchwaty.

3. O terminie, miejscu i poadku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Z@rz
Stowarzyszenia zawiadamia cztonkow w formie pisgnanenajmniej 3 tygodnie przed jego
terminem.

8§ 14. Zakres kompetencji Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia rgle
1) uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,
2) ustalanie programu i kierunkéw dziatatcomerytorycznej,
3) ustalanie polityki finansowej Stowarzyszenia,
4) wybor Zaradu i Komisji Rewizyjnej,
5) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozndadziatalndci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
6) udzielanie absolutorium ugtujacemu Zaradowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
7) nadawanie tytutu cztonka honorowego i Prezesa Homego Stowarzyszenia,
8) rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych na Walnym Zgrdpeiu,
9) podejmowanie uchwatly o rozgaaniu Stowarzyszenia,
10) podejmowanie uchwat w sprawie wysékbsktadek cztonkowskich,
11) pozbawianie tytutu cztonka honorowego i Prezesadimrnego Stowarzyszenia,
12) rozpatrywanie odwofaod uchwat Zargdu w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia, o
ktorym mowa w 8§ 10 pkt 3.

§ 15. Terminy i glosowania

1 Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podejmamachwat:
1) w pierwszym terminie przy obecém co najmniej 50% cztonkdéw z prawem gtosu
2) w drugim terminie - niezalmie od ilgci obecnych.
2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly zwyhktickszccia gtosow. Réwnie wybory
rozstrzyganeagna zasadzie zwyklej wkszaci gtosow.
3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaj gtosowaniu jawnym. Nayczenie co najmniej
1/3 cztonkow przewodniezy obrad zargdza gtosowanie tajne.
4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia gapisywane w formie pisemnej i podpisywane przez
przewodniczcego i protokolanta.
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§16. Zarzad

Zarad sklada s z 3 do 5 cztonkéw w tym Prezesa Zaiu oraz do 4 Czionkoéw Zagdu, w

tym do 2 Wiceprezeséw.

. W posiedzeniach Zagdu ma prawo uczestniczprzedstawiciel IAKS.

. Wszyscy cztonkowie Zagrlu realizuj powierzone im zadania osébie na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia i Zayxdu; w razie konieczrigi beda oni wspierani przez zespoty
fachowcow i ekspertow. Decyzjo powotaniu grup fachowcow i ekspertow podejmuje
Zarzd.

. Prezes reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktachmeteamych. Jeeli Prezes nie dalzie
mogt wypetnid swoich zada, wtedy jego obowaizki przejmie jeden z wiceprezesow.

. (skrelony)

. Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie na clggrg kadenct. Zarzad petni
swoja funkcje az do chwili wyboru nowego lub ponownego wyboru tsgmego Zakgu.

. Uchwaty Zaradu s podejmowane zwykt wickszacia gtoséw w obecr&zi co najmniej
potowy jego cztonkow.

7a. W sprawach zwykiego Zadu dopuszcza sipodejmowanie Uchwal Zagdu w trybie

obiegowym z wykorzystaniem komunikacji elektroniegn
§ 17. Zadania Zarzadu

1. Do zakresu kompetencji Zaidu naley stworzenie odpowiednich warunkoéw dla rozwoju i
zgodnego ze statutem funkcjonowania stowarzyszeiemad ma takie prawa i obowaki
jak:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwmn
2) kierowanie dziatalngcia stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami stattda o
wytycznymi i uchwatami Walnego Zgromadzenia.
3) zwotywanie Walnych Zgromadiage
4) powotywanie oraz rozwezywanie (statych lub czasowych) zespotéw i komisji
problemowych oraz koordynowanie ich dziatglcip
4a) powotywanie i likwidacja podmiotow zaleych, w tym spoétek prawa
handlowego,
5) zatwierdzanie regulaminéw zespotdéw, komisji probdevgch i oddziatdbw oraz
wszelkich pozostatych regulaminéw obawiljacych wewntrz stowarzyszenia,
6) podejmowanie uchwat o przysieniu do organizacji krajowych lub
migedzynarodowych o podobnym profilu dziatakcg
7) rozpatrywanie i realizacja wnioskow Komisji Rewiagj,
8) przyjmowanie nowych czionkéw Stowarzyszenia, prazegme listy cztonkow,
podejmowanie uchwat o skteniu lub wykluczeniu cztonkow Stowarzyszenia,
9) zaradzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia.

2. W polowie kadencji Zasgd przekazuje czionkom zwyczajnym i Prezesowi Howerau

sprawozdanie z dziatalfm Stowarzyszenia. Sprawozdanie podlega opinii lspnfRewizyjnej.
Dopuszcza giprzekazanie sprawozdania w drodze poczty elekzoej.
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§ 18. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna sktada i z 3-5 czionkdw, w tym przewodnigzego,
wiceprzewodniczcego i sekretarza.

2. Komisja Rewizyjna kontroluje przynajmniej raz ddkuocatgé¢ dziatalngci Stowarzyszenia
ze szczegoblnym uwzglnieniem polityki finansowej Stowarzyszenia pagekn jej celowsci,
rzetelndci i gospodarngci zrealizowanych dziata

3. Komisja Rewizyjna sklada Walnemu Zgromadzeniu spm@nie z przeprowadzonych
kontroli i ma wyhczne prawo do zi@nia wniosku o udzielenie absolutorium Prezesowi i
pozostatym cztonkom Zagdu Stowarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna przekazuje protokoty z wykonanyamtroli Zaradowi Stowarzyszenia

5. Komisja Rewizyjna ma prawo przedi@ Zarzmdowi wnioski sformutowane na podstawie
przeprowadzonych kontroli orazzaglac od Zaradu wyjanien i usungcia nieprawidtoweci.

6. Przewodniczcy Komisji Rewizyjnej lub upetnomocniony przez neegzionek tej komisji
majs prawo uczestniczyw posiedzeniach Zagdu Stowarzyszenia, Prezydium Zgia oraz
innych organOw Stowarzyszenia, w czasie ktorychargiajs doradczy.

7. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mag by¢ jednoczénie cztonkami Zargdu
Stowarzyszenia lub cztonkami zatdw jednostek powotywanych przez Zaiz

8. Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zgrde®aie na czteroletpkadenag, z tym
ze kadencja pierwszej Komisji Rewizyjnej trwa 1 rok.

9. Uchwaly Komisji Rewizyjnej 8 podejmowane zwyktwi¢kszaicia glosow w obecnai co
najmniej potowy jej cztonkow.

§ 19 Wybory

1 Wybory Zaradu oraz Komisji Rewizyjnej odbywajsic na Walnym Zgromadzeniu na

nastpujacych zasadach:

1) kandydata na prezesa Zaulm zgtaszaj cztonkowie stowarzyszenia,

2) prezes proponuje kandydatury pozostatych czionkaveadu Stowarzyszenia,
3) glosowania gtajne.

2. W przypadku rezygnacji lub niezdoked» prezesa Iub innego czionka Zaim do
wykonywania swoich obowrkow Zarad Stowarzyszenia ma prawo dokooptéwanych
cztonkow stowarzyszenia do Zadu. Liczba dokooptowanych czionkow nie #eo
przekroczy 1/3 liczby pochodacych z wyboru czionkow Zasgu.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo dokooptofvdo swojego sktadu nowych cztonkéw w miejsce
tych, ktérzy z ranych przyczyn uapili ze swoich funkcji w trakcie trwania kadendjiczba
nowych cztonkéw Komisji Rewizyjnej nie me przekrocz§ 1/3 cztonkdw pochodzych z
wyboru na Walnym Zgromadzeniu.

4. W trakcie kadencji Zard maze by odwotany uchwat Walnego Zgromadzenia patj w
trybie okréglonym w § 25.
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Rozdziat V Majatek
Stowarzyszenia

§ 20. Stan magtkowy

Na majptek Stowarzyszenia sktadagic ruchomdci, nieruchoméci i srodki finansowe.

§ 21.Srodki finansowe

Na fundusze Stowarzyszenia skiadsi:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dotacje i darowizny,
3) dochody z dziatalniei statutowej,
4) dochody z prowadzonej dziatakw gospodarczej, zgodnie z oba@aijacymi w tym
zakresie przepisami,
5) dochody z ruchomigi, nieruchoméci i praw naleacych do Stowarzyszenia.

§ 22. Reprezentacja w przypadku dyspozycji majtkowej

Dla waznosci pism dotyczcych praw i obowjzkow majitkowych Stowarzyszenia wymagare s
podpisy dwoch cztonkow Zagdu, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.

§ 23. Odpowiedzialng¢
Za ewentualne zobowdania finansowe stowarzyszenie odpowiadaaezhie swoim majkiem.
824. Rok podatkowy

Rokiem podatkowym jest rok kalendarzowy.

Rozdziat VI
Postanowienia k@cowe

§ 25. Zmiana statutu

Uchwaly w sprawie zmian w Statucie podejmuje WaHgromadzenie wkszaGcia gtosow
wynoszca 2/3 obecnych na zgromadzeniu cztonkéw.zdék& zmiana w Statucie wymaga
rejestracji w gdzie.

8§ 26. Rozwhzanie Stowarzyszenia

Stowarzyszenie rozwtuje st na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia ¢ief]
wiekszaicia 2/3 gtoséw przy obecdoi co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.
Podejmujc uchwat o rozwhzaniu stowarzyszenia Walne Zgromadzenie @&rsposéb jego
likwidacji oraz przeznaczenia m#{u stowarzyszenia.
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§ 27. Interpretacja statutu i uchwat

1 Prawo interpretacji statutu przystuguj@Valnemu Zgromadzeniu i Zadpwi
Stowarzyszenia.
2. Prawo interpretacji uchwat przystuguje tej wiaditgra je podita.

§ 28. Regulacja pozostatych kwestii

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutery mastosowanie przepisy ustawy - prawo
o stowarzyszeniach.

8§ 29. Wefcie wzycie

1. Statut wchodzi weycie z chwih jego zarejestrowania przez itavy Sad.
2. W stosunkach wewitrznych statut obowzuje od momentu jego uchwalenia przez Walne
Zgromadzenie.
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